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 Master Philosophie
 Manager le travail

Responsables Descriptions Informations

Erwan JAFFRES
erwan.JAFFRES@univ-amu.fr

Christine LEMAITRE, NOEL
christine.lemaitre@univ-amu.fr

Code : HPHDU09

Nature : Unité d'enseignement

Domaines : Sciences humaines et sociales

Composante : Faculté des Arts, Lettres, Langues
et Sciences humaines

LANGUE(S) D'ENSEIGNEMENT
Français

CONTENU

Ce cours n’est pas un cours de management. Il s’agit de comprendre
comment et pourquoi le management peut se centrer sur le travail réel
pour conjuguer santé et performance. Pour cela il s’agira d’aborder
sous un angle critique les postulats du management contemporain et
d’imaginer des alternatives à partir d’un ergo-management.

COMPÉTENCES À ACQUÉRIR

 Management par la discussion

Approche par l’activité

MODALITÉS D'ORGANISATION

Le cours se déclinera en séances magistrales, travaux dirigés et études
de cas

BIBLIOGRAPHIE, LECTURES RECOMMANDÉES

M. Detchessahar

P.Y Gomez, Le travail invisible, enquête sur une disparition

MA Dujarier, Le management désincarné

A. Getz, L’entreprise libérée

VOLUME HORAIRE

Volume total: 36 heures
Cours magistraux: 28 heures
Travaux dirigés: 8 heures

CODES APOGÉE

 HPHDU09 [ELP]

M3C
Aucune donnée M3C trouvée

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Aller sur le site de l'offre de formation...

Dernière modification le 09/01/2023

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://formations.univ-amu.fr/fr/master/5HPH
http://www.tcpdf.org

